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Prot. n. 1851/B15 Roma, 31/07/2019

Oggetto: Avviso pubblico per Iindividuazione di esperti esterni per attuazione progetti di miglioramento e arricchimento
dell’Offerta Formativa della Scuola Primaria a.s. 2019/2020
Progetto Laboratorio teatrale “Per-Corso di educazione teatrica” — CIG Z9E295F5B4

Il Dirigente Scolastico

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa a.s. 2019/2022 dell’Istituto Comprensivo “Piazza Forlanini”
approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 12 del 19/12/2018

Viste le delibere del Collegio Docenti e del Consiglio di Istituto con le quali sono stati
approvati i progetti inseriti nel Piano dell’Offerta Formativa per 1’a.s. 2019/2020

Visti gli artt. 8 e 9 del DPR 8/3/99, n. 275 “Regolamento in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche”

Visto il Decreto Interministeriale n. 44 del 01/02/2001, Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo — contabile delle istituzioni scolastiche” e, specificatamente, gli artt. 31, 32, 33, 34

Visto I’art. 7, ¢.6, 6 bis, 6 ter del D.Lgs. n. 165 del 2001 e ss.mm.ii.

Vista la Circolare n. 5 del 21/12/2006 della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione
Pubblica

Visto il parere n. 5 del 21/01/2008 espresso dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della
Funzione Pubblica

Vista la Circolare n. 2 dell’ 11/03/2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione
Pubblica

Visto il parere n. 51 espresso dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica il
14/10/2008

Visto il “Piano straordinario contro le mafie” di cui alla L. 136/2010 come modificato dalla L. 217/2010
relativamente agli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari

Visti i criteri per lo svolgimento delle attivita negoziali da parte del Dirigente Scolastico deliberati dal Consiglio di

Istituto con delibera n. 15 del 17/03/2016

Rilevata  la necessita di individuare personale esperto cui affidare 1’attuazione di progetti di miglioramento e
arricchimento dell’Offerta Formativa a.s. 2019/2020

Verificata la mancata disponibilita del personale docente in servizio nell’Istituto e, di conseguenza, I’impossibilita
oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili all’interno dell’Istituto

Richiamata la propria determina di indizione procedura di selezione, prot. 1850/B15 del 31/07/2019

AVVISA

che sono aperte le procedure di selezione pubblica per I’affidamento di incarichi di prestazioni professionali non continuatiVvi
da conferire a esperti esterni, individuati in primis tra i dipendenti della Pubblica Amministrazione, per I’attuazione dei
progetti di miglioramento e arricchimento dell’offerta formativa a.s. 2019/2020 di cui al successivo art. 2

Art. 1 — Requisiti richiesti

Per I’ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico occorre:



essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenze o di provenienza;

3. non aver riportato condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino 1’interdizione dai pubblici
uffici e/o I’incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione;

essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria strettamente correlata
al contenuto della prestazione richiesta (ad eccezione degli incarichi da conferire nel campo dell’arte, dello
spettacolo o dei mestieri); aver maturato esperienza pluriennale di attivita pregressa di insegnamento nel settore
richiesto;

6. abilitazione all’esercizio della professione e iscrizione negli appositi albi ove previsti dai vigenti ordinamenti
professionali per I’oggetto dell’incarico;
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7. copertura assicurativa dei rischi derivanti dall’espletamento dell’incarico (indicando la compagnia assicurativa e
il numero di polizza).

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di presentazione dell’offerta.
Il professionista incaricato, per le ore assegnate a decorrere della firma della convenzione, dovra assolvere in modo
ottimale a tutti gli adempimenti avendosi riguardo esclusivamente al risultato.

Art. 2 — Oggetto dell’incarico
11 Per-corso di educazione teatrica si propone di raggiungere le sequenti finalita:

Attivare i meccanismi della teatralita: I’espressione corporea, la vocalita, I’improvvisazione, il gioco creativo.
Sensibilizzare il bambino al linguaggio teatrale.

Valorizzare la “socialita”, con particolare attenzione alla costituzione di un gruppo affiatato, dinamico e solidale.
Ottenere gradualmente il superamento di blocchi emotivi.

Sviluppare le capacita di ascolto, attenzione e disciplina dei piccoli allievi-attori.
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Obiettivi specifici:

Classe |
e Interessare e coinvolgere gli alunni nel “gioco teatrale” con esercizi legati alle forme, ai colori e ai suoni, al
lavoro sullo spazio e sul ritmo
e  Sviluppare la fantasia e I’immaginazione con piccoli esercizi di interpretazione,
Classi Il e 1l
e  Stimolare I’attenzione dei bambini, guidandoli all’ascolto e all’osservazione della realta che 1i circonda.
e Compiere esercizi di visualizzazione e di immaginazione,
e  Curare I’espressivita vocale e fisica e I’interazione con gli altri.
Classi IVeV

e sviluppare la capacita di ascolto, sottolineando 1I’importanza dell’attenzione e della disciplina.

e Lavorare sull’improvvisazione e sull’interpretazione del personaggio (attraverso piccoli brani da
interpretare), sulla comprensione e sulla creazione di un ritmo, sullo spazio (muoversi nello spazio,
creazione di uno spazio immaginario, ecc.), sulla vita di gruppo e sull’interazione con 1’altro.

e Introdurre elementi di espressivita corporea e di dizione.

Per il personale esterno all’Amministrazione, ai sensi del Decreto Interministeriale n. 326 del 12/10/1995, il compenso
massimo previsto € pari a 41,35 € orarie (51,65 € orari per docenti universitari), omnicomprensivo di qualsiasi ritenuta
fiscale e/o spesa.

L’importo sara liquidato a fine contratto per le attivita effettivamente svolte, previa presentazione di fattura elettronica).
Laddove, per cause impreviste, si dovesse procedere alla chiusura anticipata del progetto, si effettuera il pagamento delle
sole ore gia prestate.

Sul compenso spettante saranno applicati i contributi prev.li ed ass.li e le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti
disposizioni di legge.

Attivita di fine progetto: spettacolo

Tempi di esecuzione

Il servizio richiesto dovra essere avviato secondo il calendario che verra concordato con i docenti delle classi in cui verra
attivato il progetto



Art. 3 — Profilo richiesto
Esperto in possesso di:
o Titolo di studio correlato al contenuto della prestazione richiesta.
o Documentata esperienza come conduttore di laboratori teatrali rivolti agli alunni della Scuola Primaria e Secondaria
di I grado.

Art. 4 — Destinatari
o Gli alunni delle classi della Scuola Primaria e Secondaria di | grado.

Art. 5 — Durata dell’incarico
L’incarico avra durata massima di 20 incontri da 1 ora, con cadenza settimanale e decorrera a partire dalla data di firma del
contratto, previa adesione unanime della classe richiedente

Art. 6 — Compenso

Per il personale docente in servizio nelle Scuole, il compenso orario per ore aggiuntive di insegnamento e quello stabilito
dal CCNL vigente ed ¢ pari a 46,45 € Lordo Stato (35,00 € lordo dipendente).

Per il personale esterno all’Amministrazione, ai sensi del Decreto Interministeriale n. 326 del 12/10/1995, il compenso
massimo previsto € pari a 41,35 € orarie (51,65 € orari per docenti universitari), omnicomprensivo di qualsiasi ritenuta
fiscale e/o spesa.

Dalla comparazione delle offerte si selezionera quella pit vantaggiosa sotto il profilo qualita/prezzo secondo i criteri di
aggiudicazione di cui all’Art. 7.

L’importo sara liquidato a fine contratto per le attivita effettivamente svolte, previa presentazione di una relazione di fine
attivita, firmata dall’esperto e controfirmata dal docente responsabile, ¢ regolare avviso di parcella (in caso di
Associazioni ed Enti, invece, previa presentazione di fattura elettronica).

Laddove, per cause impreviste, si dovesse procedere alla chiusura anticipata del progetto, si effettuera il pagamento delle
sole ore gia prestate.

Art. 7 — Comparazione e aggiudicazione

L’incarico sara affidato nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e
trasparenza, secondo il criterio dell’offerta economicamente pit vantaggiosa sotto il profilo qualita/prezzo secondo i
seguenti criteri di aggiudicazione.

In sede di comparazione si procedera alla valutazione delle domande pervenute e all’assegnazione di un punteggio,
secondo i parametri riportati in tabella, nonché alla stesura di una graduatoria in base alla quale procedere
all’aggiudicazione della gara.

Sara data preferenza, nella fase d’individuazione del destinatario e del conseguente conferimento dell’incarico, ai
dipendenti della Pubblica Amministrazione

Offerta tecnica Punti 80

Titolo di studio correlato al contenuto della 5
prestazione richiesta

Ulteriori laurea/master/perfezionamento correlati

al contenuto della prestazione richiesta Max 6 punti - Per ogni titolo: 3

Documentata esperienza professionale come
docente esperto esterno presso scuole dell’obbligo | Max 8 punti (Un anno:2, due anni: 4 tre anni e
(relativamente al contenuto della prestazione oltre: 8)

richiesta ed escluse le scuole dell’Istituto
Comprensivo “Piazza Forlanini”)

Precedenti incarichi documentati come esperto Max 8 punti (Fino a tre incarichi: 4 ; Da tre a sei
presso Enti e Aziende diverse (relativamente al incarichi: 6; Oltre sei incarichi: 8)
contenuto della prestazione richiesta)

Corsi di formazione in metodologie didattiche Max 8 punti (Per ogni corso: 2)

Corsi di formazione frequentati e coerenti con il Max 15 punti ( Per ogni corso: 3)

contenuto della prestazione richiesta




) R ) Max 10 punti (Molto coerente: 10; Parzialmente
Correlazione tra attivita professionale del coerente: 5)

candidato e gli specifici obiettivi della prestazione

Esperienza professionale come docente esperto
esterno presso ['lstituto Comprensivo “Piazza
Forlanini” o presso gli Istituti di cui facevano
parte le scuole dell’Istituto Comprensivo “Piazza
Forlanini” prima del dimensionamento

Max 8 punti -Fino a tre anni: 5, Oltre tre anni: 8

o Max 10 punti (Molto coerente: 10; Parzialmente
Coerenza del progetto presentato con le finalita e coerente: 5)

gli obiettivi relativi alla prestazione richiesta

Offerta economica
Si valuta il minor costo orario omnicomprensivo di qualsiasi ritenuta fiscale e/o spesa

Punti 20

Non saranno valutate offerte incomplete o condizionate 0 mancanti di uno dei documenti richiesti o non recanti la firma
dell’offerente.

Nessun costo od onere sara riconosciuto dall’Istituto in ragione della mera presentazione dell’offerta.

L’Istituto si riserva il diritto, ai sensi della normativa vigente, di richiedere, solo a mezzo e-mail di completare o fornire
chiarimenti in relazione alla documentazione e alle dichiarazioni presentate.

L’aggiudicazione diverra definitiva ed efficace dopo la verifica del possesso dei requisiti.

Ai sensi dell’art. 34, c. 4 del D.M. 44/2001, si procedera all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta, purché
ritenuta valida.

L’Istituzione scolastica si riserva, comunque, la facolta insindacabile di non procedere all’aggiudicazione qualora venisse
meno l’interesse pubblico o qualora nessuna delle offerte presentate fosse ritenuta conveniente o idonea in relazione
all’oggetto del presente Avviso, o economicamente congrua, senza che gli offerenti possano richiedere indennita o compensi
di sorta.

Data di espletamento della Gara e pubblicazione degli assegnatari di incarico: la valutazione delle offerte pervenute
nelle modalita previste dall’art. 6 del presente Avviso di selezione avra luogo in seduta pubblica il giorno 28/08/2019 alle ore
12.00 presso I’ufficio del Dirigente Scolastico.

Degli esiti della procedura verra data comunicazione agli aventi diritto tramite e-mail nonché tramite pubblicazione all’ Albo
on line dell’Istituto (sito web).

Art. 8 — Presentazione delle domande

Per partecipare al bando di selezione, gli interessati dovranno far pervenire a questa Istituzione Scolastica, sita in Piazza
Forlanini n. 8 — 00151 Roma, entro e non oltre il 28/08/2019, alle ore 9.00 (non fa fede la data del timbro postale), un
plico, debitamente sigillato e controfirmato sui lembi di chiusura, recante all’esterno 1’intestazione e ’indirizzo del mittente
nonché la seguente dicitura: “Affidamento incarico di esperto per la realizzazione di progetti di miglioramento e
arricchimento dell’offerta formativa a.s. 2019/2020. Progetto Laboratorio teatrale “Per — Corso di educazione
teatrica”
L’offerta dovra pervenire in una delle seguenti modalita:
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
a mezzo consegna a mano presso 1’Ufficio Protocollo dell’Istituto (Via di Val Tellina, 48 — 00151 Roma), negli orari
di ricevimento al pubblico della Segreteria (dalle 8.30 alle 10.00, dal Lunedi al Venerdi)
Non si terra conto delle offerte che dovessero pervenire oltre il termine e che fossero consegnate in ritardo anche per errore
di recapito.
Non saranno considerate valide le domande pervenute via fax e/o via e-mail.
Del giorno e ora di arrivo dell’offerta fara fede il timbro apposto dall’Ufficio Protocollo e non fara fede il timbro postale.
L’offerta presentata non potra essere ritirata, modificata o sostituita con altra e impegnera 1’offerente fin dal momento della
presentazione.
Nel plico, a pena di esclusione, dovranno essere inserite tre buste:
Busta A: Documentazione amministrativa
Busta B: Offerta Tecnica
Busta C: Offerta Economica
Nella Busta A, debitamente sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura nonché recante ’intestazione e 1’indirizzo del
mittente nonché la dicitura “Busta A — Documentazione amministrativa per “Affidamento incarico di esperto per la




realizzazione di progetti di miglioramento e arricchimento dell’offerta formativa a.s. 2019/2020. Progetto Laboratorio
teatrale “Per — Corso di educazione teatrica” e dovra essere inserita, pena esclusione, la seguente documentazione:

1.

istanza di partecipazione redatta, come da modelli Allegato 1 o Allegato 1bis, in carta semplice, indirizzata al
Dirigente Scolastico con indicazione completa dei dati anagrafici di chi concorre, del domicilio, del codice fiscale, del
titolo di studio, dell’attivita svolta, dell’ubicazione del proprio recapito professionale, dell’indirizzo di posta
elettronica personale al quale chiede sia inoltrata ogni necessaria comunicazione relativa al presente avviso.
In caso di presentazione della domanda da parte di Associazione/Cooperativa/Ente, il legale rappresentante dovra
fornire i dati anagrafici comprensivi di codice fiscale o partita 1.V.A., residenza, recapito telefonico, casella di posta
elettronica di ogni esperto coinvolto; dovra, inoltre, comunicare 1’esatta denominazione o ragione sociale, la sede
legale, il codice fiscale, I’eventuale partita IVA, i recapiti, I’indirizzo di posta elettronica personale al quale chiede sia
inoltrata ogni necessaria comunicazione relativa al presente avviso;
dichiarazione sostitutiva in conformita alle disposizioni del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, come da modelli
Allegato 2 o Allegato 2bis sottoscritta dal richiedente (dal legale rappresentante legale, in caso di
Associazioni/Cooperative/Aziende in genere), in carta libera e accompagnata da fotocopia leggibile di in documento
di riconoscimento in corso di validita, con la quale lo stesso attesti, sotto la propria personale responsabilita:
odi essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea (specificare);
odi godere dei diritti civili e politici;
odi non aver riportato condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino 1’interdizione dai
pubblici uffici e/o ’incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione;
odi essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
odi non trovarsi nelle situazioni di esclusione di cui all’art. 38 del D. Lgs. n. 163/2006 e ss.mm.ii.;
odi non trovarsi nelle situazioni che costituiscono cause ostative di cui all’art. 67 del D. Lgs. 159/2011;
odi non aver riportato condanne penali, di non avere carichi pendenti e di non aver riportato condanna, con sentenza
passata in giudicato, per un reato che incida gravemente sulla moralitd professionale o per delitti finanziari,
nonché di non aver mai reso false dichiarazioni nel fornire informazioni che possono essere richieste in relazione
al possesso dei requisiti necessari alla partecipazione ad appalti pubblici di forniture;
o(in caso di Societa/Aziende/Cooperative) che 1’Azienda partecipante non si trova in stato di fallimento, di
liquidazione, di cessazione attivita, di amministrazione controllata, di concordato preventivo, di non avere in corso
un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni, di non versare in stato di sospensione dell’attivita
commerciale;
o(in caso di Societa/Aziende/Cooperative) che 1’Azienda é in regola con le disposizioni di legge in materia di
contributi previdenziali, assistenziali e assicurativi per i propri lavoratori dipendenti e che € in regola, altresi, con
gli obblighi derivanti dalle disposizioni di legge italiane in materia di imposte e tasse;
o(in caso di Societa/Aziende/Cooperative) che I’ Azienda ha assolto gli adempimenti dovuti in temi di sicurezza e di
essere in regola con i propri dipendenti, svincolando il committente da ogni conseguente responsabilita di natura
civile, penale e pecuniaria, derivante da inadempienze;
o(in caso di Societa/Aziende/Cooperative) che 1’ Azienda € in regola con il documento unico di regolarita
contributiva (DURC);
o(in caso di Societa/Aziende/Cooperative) che 1’ Azienda ¢ in regola con le norme che disciplino il lavoro dei
disabili, ai sensi e per gli effetti di quanto richiesto dall’art. 17 della Legge n. 68 del 12/03/1999;
o(in caso di Societd/Aziende/Cooperative) che 1’ Azienda ha assolto gli adempimenti dovuti in temi di sicurezza ed
& in regola con i propri dipendenti, svincolando il committente da ogni conseguente responsabilita di natura civile,
penale e pecuniaria, derivante da inadempienze;
odi assumersi l'obbligo di osservare e di far osservare ai propri dipendenti (in caso di
Associazione/Cooperativa/Azienda) tutte le disposizioni stabilite da Leggi e Regolamenti in vigore o emanati nel
corso del Servizio, che comunque siano applicabili all'espletamento del servizio, nonché i Regolamenti e il
P.T.O.F. dell’Istituto Comprensivo “Piazza Forlanini” ;
odi impegnarsi a tenersi in costante contatto con 1’Istituzione scolastica segnalando tempestivamente eventuali
problemi;
o(in caso di Societa/Aziende/Cooperative) di impegnarsi a fornire, almeno 10 (dieci) giorni prima dell’avvio dei
progetti i certificati penali del casellario giudiziale degli esperti in essi impiegati;
odi impegnarsi a garantire lo svolgimento delle attivita in modo ottimale;
odi impegnarsi ad assicurare rapporti cordiali e collaborativi con il personale docente e non docente dell’Istituto,
nonché con i genitori, e gentili con i minori;
odi impegnarsi a rispettare scrupolosamente gli orari concordati;
o(in caso di Societa/Aziende/Cooperative) di essere consapevole del fatto che per I’esecuzione dei servizi ¢é fatto
divieto assoluto di ricorrere al subappalto;
odi impegnarsi a garantire il servizio per il periodo e con le modalita di cui al presente Avviso;
odi essere consapevole di essere responsabile di eventuali danni arrecati a cose e/o persone durante lo svolgimento
dei progetti
odi accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e le disposizioni contenute nel presente Avviso;
odi accettare, senza condizione o riserva alcuna, I’articolazione oraria proposta dal Dirigente Scolastico;
ola propria disponibilita ad accettare 1’incarico a decorrere dalla firma del contratto;



odi possedere copertura assicurativa dei rischi derivanti dall’espletamento dell’incarico (indicando la compagnia
assicurativa e il numero di polizza).

o di esprimere il proprio consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con
particolare riguardo a quelli definiti “sensibili” dall’art. 4 comma 1 lettera d del D.Lgs 196/03, nei limiti, per le
finalita e per la durata necessaria per gli adempimenti connessi con la prestazione lavorativa richiesta (in
mancanza della dichiarazione le istanze non saranno trattate).

3. dichiarazione sostitutiva della certificazione (D. Lgs. 39/2014 art.25 bis - Certificato penale del casellario giudiziale
a richiesta del datore di lavoro) allegata al presente Avviso di selezione pubblica (Allegato n. 3) In caso di offerta
presentata da Associazione/Cooperativa/Ente, la citata dichiarazione dovra essere sottoscritta da ogni esperto
impiegato e a ognuna di esse dovra essere allegata copia di un documento di riconoscimento in corso di validita
dell’operatore interessato

Nella Busta B debitamente sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura nonché recante 1’intestazione e 1’indirizzo del
mittente nonché la dicitura “ Busta B — Offerta tecnica per “Affidamento incarico di esperto per la realizzazione di progetti
di miglioramento e arricchimento dell’offerta formativa a.s. 2019/2020. Progetto Laboratorio teatrale “Per — Corso di
educazione teatrica” e dovra essere inserita, pena esclusione, la seguente documentazione:

1. dettagliato curriculum vitae et studiorum, in formato europeo, firmato in originale e datato, nonché qualsiasi altro
documento si renda necessario al fine della valutazione e della comparazione delle offerte da parte di questo Istituto
(come da tabella di cui all’art. 5). Dal Curriculum si devono evincere titoli culturali, esperienze lavorative,
competenze specifiche, possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta (ad eccezione degli incarichi da conferire nel campo
dell’arte, dello spettacolo o dei mestieri), I’esperienza pluriennale di attivita pregressa di insegnamento nel settore
richiesto (specificare), abilitazione all’esercizio della professione e iscrizione negli appositi albi ove previsti dai
vigenti ordinamenti professionali per 1’oggetto dell’incarico
Il curriculum e la documentazione devono essere resi sempre in forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR
445/2000, con esonero dall’obbligo di produrre ulteriore copia del documento di identita, e gli allegati devono essere
esibiti in copia singolarmente siglati per conformita all’originale. Nel caso di domanda presentata da
Associazioni/Cooperative/Aziende in genere dovra essere consegnato il curriculum di ogni esperto coinvolto firmato
dallo stesso esperto;

2. dettagliato progetto integrale (relativo all’area progettuale per cui si concorre) comprensivo di finalita, obiettivi,
attivita e contenuti, metodologia, modalita di valutazione, piano di lavoro;

3. schede di valutazione titoli relative agli operatori coinvolti nelle attivita, come da Allegato n.4

Nella Busta C, debitamente sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura nonché recante 1’intestazione e 1’indirizzo del
mittente nonché la dicitura “Busta C — Offerta economica per “Affidamento incarico di esperto per la realizzazione di
progetti di miglioramento e arricchimento dell’offerta formativa a.s. 2019/2020. Progetto Laboratorio teatrale “Per — Corso
di educazione teatrica” e dovra essere inserita, pena esclusione, la seguente documentazione:

1. offerta economica oraria omnicomprensiva di ogni ritenuta fiscale e/o spesa, indicata in cifre e lettere (in caso di
discordanza sara presa in considerazione la somma piu economica per la scuola). L’offerta dovra pervenire
compilando in ogni sua parte la “Scheda Offerta Economica” allegata al presente Avviso (Allegato n. 5);

Tutta la documentazione presentata dovra essere firmata in originale e datata

Resta in facolta di questa Istituzione Scolastica chiedere per iscritto eventuali chiarimenti, se resi necessari ad attestare la
regolarita della documentazione esibita, nonché effettuare delle verifiche, anche a campione, relativamente alla sussistenza in
capo ai concorrenti di tutti i requisiti richiesti, anche soggettivi; I’eventuale difformita rispetto a quanto dichiarato
comportera per tutti le conseguenze di natura penale previste dalla legge in caso di dichiarazioni mendaci e, per il
professionista prescelto, anche la decadenza dall’aggiudicazione in favore del secondo in graduatoria. Il recapito dei plichi
rimane a esclusivo rischio degli interessati alla presentazione della domanda.

Art. 9 - Conferimento dell’incarico

Tutte le valutazioni delle offerte e dei curricula dei concorrenti saranno effettuate dal Dirigente Scolastico (0 da suo
delegato) che, coadiuvato da un’apposita commissione, procedera alla valutazione comparativa delle domande conformi ai
requisiti previsti dal bando, stilerd una graduatoria secondo la tabella di valutazione e, valutando anche qualitativamente i
progetti presentati dai concorrenti, affidera ’incarico. Per regolamentare il rapporto, il professionista prescelto sara invitato a
sottoscrivere apposito contratto di prestazione d’opera (se esperto singolo) oppure apposita convenzione (se Ente, Societa,
Associazione). Nel caso 1’aggiudicazione avvenga a favore di soggetti dipendenti da altra amministrazione pubblica o di
diritto pubblico, si dara corso alla convenzione/contratto solo dopo aver acquisito il consenso scritto da parte
dell’Amministrazione titolare del contratto di lavoro. La mancata presentazione di tale consenso provochera 1’esclusione
dall’incarico.

I dipendenti del Ministero dell’Istruzione, per i quali & derogata la norma del possesso della laurea e che hanno la precedenza
su tutti gli altri concorrenti, prima della stipula del contratto dovranno presentare 1’autorizzazione a svolgere 1’incarico da
parte del proprio Dirigente Scolastico. La mancata presentazione di tale autorizzazione provochera 1’esclusione dall’incarico.



Art. 10 — Esclusione

Oltre che nei casi previsti dalla normativa vigente, anche qualora:
o ladocumentazione sia incompleta rispetto a quanto richiesto dal presente Avviso e/o manchi di documenti
essenziali a valutare ’ammissibilita del candidato e/o la sua offerta complessiva;
o ladocumentazione pervenga in modalita diverse da quelle indicate nel presente Avviso;
o ladomanda di partecipazione pervenga oltre il termine perentorio previsto in questo Avviso di selezione
pubblica. Rimane a cura del concorrente far giungere la propria documentazione per tempo all’Istituto e per il
rispetto del termine fara fede solo ed esclusivamente il timbro di arrivo al protocollo generale dell’Istituto

Art. 11 - Trattamento dei dati personali — Informativa
Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003 e successive modifiche ed integrazioni e del GDPR 2016/679, i dati personali forniti
saranno raccolti e utilizzati solo per fini istituzionali e strettamente necessari alla gestione della presente selezione.

Art. 12 — Responsabile del Procedimento

Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico del’Istituto Comprensivo “Piazza Forlanini”. Eventuali informazioni
sul presente Avviso potranno essere richieste al Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi dell’Istituzione Scolastica,
che — entro il terzultimo giorno antecedente la scadenza per la presentazione delle offerte - pud essere contattato per
chiarimenti a mezzo telefono (0694377645) 0 a mezzo e-mail (rmic8fz002@istruzione.it oppure
rmic8fz002@pec.istruzione.it)

Art.13 - Altre informazioni

1. L’Istituto si riserva la facolta di affidare 1’incarico anche in presenza di una sola istanza, qualora ritenuta valida e
completa, o di non affidarlo affatto nel caso in cui nessuna delle istanze sia ritenuta valida e completa;

2. L’Istituto si riserva, altresi, la facolta insindacabile di non dar seguito all’affidamento dell’incarico in caso di mancata
attivazione dei progetti previsti senza che alcuna pretesa, a qualsiasi titolo, possa essere avanzata dai professionisti
interessati;

3. in caso di candidature che riportino il medesimo punteggio, 1’affidatario verra scelto a insindacabile giudizio del
Dirigente Scolastico che potra effettuare, eventualmente, colloqui di approfondimento;

4. I’affidatario non potra avvalersi del subappalto;

5. i progetti saranno attuati tassativamente nel periodo Ottobre 2019/Maggio 2020 secondo un calendario approntato dal
Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Piazza Forlanini” o da docenti da lui delegati;

6. DIstituto Comprensivo “Piazza Forlanini” non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesattezze nell’indicazione dei recapiti da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione di cambiamenti dei recapiti indicati nella domanda né per eventuali disguidi postali 0 comunque
imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore;

7. gli assegnatari di incarico svolgeranno le attivita progettuali presso 1’Istituto Comprensivo Piazza Forlanini

Art.14 — Risoluzione del contratto

Aii sensi delle disposizioni del Codice Civile, ¢ fatta salva la facolta di questa Istituzione di recedere dal contratto, qualora la
verifica delle attivita svolte rivelasse inadempimento della prestazione, anche relativamente a uno solo degli obblighi
derivanti dal contratto.
Costituira motivo di risoluzione anticipata del contratto, inoltre, il verificarsi anche di una soltanto delle seguenti situazioni:
oriscontrata non veridicita, in tutto o in parte, delle dichiarazioni e dei contenuti delle dichiarazioni d'offerta, anche se
riscontrate successivamente alla stipula del contratto ed ad attivita parzialmente eseguite ;
oviolazione degli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari;
oviolazione dell’obbligo di riservatezza;
ofrode o negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali; in particolare I’abbandono del posto di
lavoro e I’omessa sorveglianza dei minori in corso della lezione;
omotivi di pubblico interesse.
Nelle ipotesi sopra descritte il contratto sara risolto di diritto, con effetto immediato, a seguito di dichiarazione, da parte
dell'lstituto, in forma di lettera raccomandata, di volersi avvalere della clausola risolutiva.
Sara inoltre esperita I'azione in danno, per cui I’aggiudicatario sara tenuto al pagamento dell'eventuale maggiore spesa che
I'lstituto dovesse sosténere

Art. 15 - Foro competente

Le controversie che insorgessero tra I'lstituto e I'esperto aggiudicatario, nel caso in cui non si saranno potute definire in via
amministrativa, saranno sottoposte, per la loro definizione alla cognizione del Giudice Ordinario.

A tale fine si stabilisce la competenza in via esclusiva del Foro di Roma, per cui I'esperto aggiudicatario dovra eleggere
domicilio legale in Roma.

Art. 16 — Norme di rinvio



Per quanto non espressamente previsto nella presente richiesta preventivo, valgono le disposizioni legislative vigenti in
materia

Art. 17 — Pubblicita
Il presente Avviso di selezione pubblica viene reso noto attraverso la pubblicazione all’Albo on line dell’Istituto e nell’area

Amministrazione Trasparente sezione “Bandi di gara e contratti” sul sito web www.icpiazzaforlanini.it

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Tommasina Paolella

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’ Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse



Allegato n. 1 — Istanza partecipazione (persone fisiche)
Avwviso pubblico per Uindividuazione di esperti esterni per attuazione progetti di miglioramento e arricchimento
dell’Offerta Formativa a.s. 2019/2020

Laboratorio teatrale: “Per — Corso di educazione teatrica” — CIG Z9E295F5B4

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo “Piazza Forlanini”
P.zza C. Forlanini, 8

00151 Roma
[1/la sottoscritto/a
(Cognome) (Nome)
nato/a a ( )il
(Comune di nascita) (Provincia)
residente a in
(Comune di residenza) (Indirizzo)
n. c.a.p. documento C.F.
Tel. E-mail per eventuali comunicazioni

Status professionale

CHIEDE

di partecipare alla procedura aperta di cui all’ “Avviso pubblico per conferimento incarichi esperti esterni per attuazione
progetti di miglioramento e arricchimento dell Offerta Formativa a.s. 2019/2020” per il Progetto Laboratorio teatrale “Per —
Corso di educazione teatrica”

I1/1a sottoscritto/a si impegna a svolgere I’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dall’Istituto.
I1/1a sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi della D. Lgs. n. 196/2003.

Roma,

Firma leggibile




Allegato n. 1 bis — Istanza partecipazione (Associazioni, Cooperative, Ditte)

Avwviso pubblico per Uindividuazione di esperti esterni per attuazione progetti di miglioramento e arricchimento
dell’Offerta Formativa a.s. 2019/2020
Laboratorio teatrale: “Per — Corso di educazione teatrica” — C1G Z9E295F5B4

Al Dirigente Scolastico

Istituto Comprensivo “Piazza Forlanini”
P.zza C. Forlanini, 8 - 00151 Roma

I1/1a sottoscritt_ nat_a
il / / e residente a
in via n. cap.
prov. tel. fax e-mail
in qualita di rappresentante legale/titolare della ditta/associazione/cooperativa
codice fiscale P.IVA
e con sede legale al seguente indirizzo
tel. fax e-mail per eventuali comunicazioni
CHIEDE

di partecipare alla procedura aperta di cui all’ “Awviso pubblico per conferimento incarichi esperti esterni per attuazione
progetti di miglioramento e arricchimento dell’Offerta Formativa a.s. 2019/2020” per il Progetto Laboratorio teatrale ‘“Per —
Corso di educazione teatrica”

DICHIARA

che gli esperti individuati sono

6. Sig/ra nat_a il
e residente a in via cap.
prov.___ status professionale titolo di studio
codice fiscale tel. fax e-mail
Cittadinanza

7. Siglra nat_a il
e residente a in via cap.
prov.__ status professionale titolo di studio
codice fiscale tel. fax e-mail
Cittadinanza

8. Sig/ra nat_a il
e residente a in via cap.
prov.___ status professionale titolo di studio
codice fiscale tel. fax e-mail
Cittadinanza

9. Sig/ra nat_a il
e residente a in via cap.
prov.___ status professionale titolo di studio
codice fiscale tel. fax e-mail
Cittadinanza

La Societa/Cooperativa/Ditta si impegna a svolgere I’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dall’Istituto.
La Societa/Cooperativa/Ditta autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi della D. Lgs. n. 196/2003.

Roma,
Il/la Dichiarante

Timbro Societa/Ditta/Cooperativa



vviso pubblico per individuazione di esperti esterni per attuazione progetti di miglioramento e arricchimento

Allegato n. 2 — Dichiarazione (persone fisiche)

dell’Offerta Formativa a.s. 2019/2020
Laboratorio teatrale: “Per — Corso di educazione teatrica” — CIG Z9E295F5B4

Dichiarazione sostitutiva della certificazione
(Rilasciata ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)

I/1a sottoscritto/a

nato/a a ( ) il

residente a in

n. c.a.p. documento n. C.F. Tel.

E-mail per ricevere comunicazioni Status professionale
DICHIARA

sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dalla normativa vigente in caso di
dichiarazioni mendaci:

1.

10.
11

12.
13.

14.
15.

16.
17.
18.
19.

20.

di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
Europea (specificare );

. di godere dei diritti civili e politici;
. di non aver riportato condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino 1’interdizione

dai pubblici uffici e/o 1’incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione;

. di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
. di non trovarsi nelle situazioni che costituiscono cause ostative di cui all’art. 67 del D. Lgs. 159/2011;
. di non aver riportato condanne penali, di non avere carichi pendenti e di non aver riportato condanna, con

sentenza passata in giudicato, per un reato che incida gravemente sulla moralita professionale o per delitti
finanziari, nonché di non aver mai reso false dichiarazioni nel fornire informazioni che possono essere
richieste in relazione al possesso dei requisiti necessari alla partecipazione ad appalti pubblici di forniture;

. di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e le disposizioni contenute nell’ Avviso

prot.1851/B15 del 31/07/2019;

. di assumersi I'obbligo di osservare tutte le disposizioni stabilite da Leggi e Regolamenti in vigore o

emanati nel corso d’attuazione del Progetto, che comunque siano applicabili all'espletamento del servizio,
nonché i Regolamenti e il P.T.O.F. dell’Istituto Comprensivo “Piazza Forlanini” ;

. di impegnarsi a tenersi in costante contatto con 1’Istituzione scolastica segnalando tempestivamente eventuali

problemi;

di impegnarsi a garantire lo svolgimento delle attivita in modo ottimale;

di impegnarsi ad assicurare rapporti cordiali e collaborativi con il personale docente e non docente
dell’Istituto, nonché con i genitori, e gentili con i minori;

di impegnarsi a rispettare scrupolosamente gli orari concordati;

di essere consapevole del fatto che per I’esecuzione dei servizi ¢ fatto divieto assoluto di ricorrere al
subappalto;

di impegnarsi a garantire il servizio per il periodo e con le modalita di cui al presente Avviso;

di essere consapevole di essere responsabile di eventuali danni arrecati a cose e/o persone durante lo
svolgimento dei progetti

di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e le disposizioni contenute nel presente Avviso;
di accettare, senza condizione o riserva alcuna, 1’articolazione oraria proposta dal Dirigente Scolastico;

la propria disponibilita ad accettare I’incarico a decorrere dalla firma del contratto;

di possedere copertura assicurativa dei rischi derivanti dall’espletamento dell’incarico con la seguente
compagnia assicurativa numero polizza e che i
premi sono stati regolarmente pagati

di esprimere il proprio consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con




particolare riguardo a quelli definiti “sensibili” dall’art. 4 comma 1 lettera d del D.Lgs 196/03, nei limiti,
per le finalita e per la durata necessaria per gli adempimenti connessi con la prestazione lavorativa richiesta
(in mancanza della dichiarazione le istanze non saranno trattate).

Allega fotocopia leggibile di in documento di riconoscimento in corso di validita

Roma, Firma leggibile




Allegato n. 2 bis — Dichiarazione (Associazioni, Cooperative)
vviso pubblico per individuazione di esperti esterni per attuazione progetti di miglioramento e arricchimento

dell’Offerta Formativa a.s. 2019/2020
Laboratorio teatrale: “Per — Corso di educazione teatrica” — CIG Z9E295F5B4

Dichiarazione sostitutiva della certificazione
(Rilasciata ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)

I1/1a sottoscritt nat_a

il / / e residente a in via

n. cap. prov. tel._fax e-mail in qualita di rappresentante
legale/titolare della associazione/cooperativa/Ente codice fiscale

P.IVA___e con sede legale al seguente indirizzo

tel. fax e-mail per ricevere comunicazioni

avvalendosi della facolta concessagli dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi
indicate DICHIARA

sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dalla normativa vigente in caso di
dichiarazioni mendaci:

1. che gli esperti individuati per I’attuazione del progetto:

- godono dei diritti civili e politici;

- non hanno riportato condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino
I’interdizione dai pubblici uffici e/o I’incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione;

- non sono sottoposti a procedimenti penali;

- non si trovano nelle situazioni che costituiscono cause ostative di cui all’art. 67 del D. Lgs. 159/2011;

- non hanno riportato condanne penali, non hanno carichi pendenti e non hanno riportato condanna, con
sentenza passata in giudicato, per un reato che incida gravemente sulla moralita professionale o per
delitti finanziari, nonché non hanno mai reso false dichiarazioni nel fornire informazioni che possono
essere richieste in relazione al possesso dei requisiti necessari alla partecipazione ad appalti pubblici di
forniture;

2. di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e le disposizioni contenute nell’ Avviso
prot.1851/B15 del 31/07/2019;

3. di non trovarsi nelle situazioni che costituiscono cause ostative di cui all’art. 67 del D. Lgs. 159/2011;

4. che I’Azienda partecipante non si trova in stato di fallimento, di liquidazione, di cessazione attivita, di
amministrazione controllata, di concordato preventivo, di non avere in corso un procedimento per la
dichiarazione di una di tali situazioni, di non versare in stato di sospensione dell’attivita commerciale;

5. che I’Azienda ¢ in regola con le disposizioni di legge in materia di contributi previdenziali, assistenziali e
assicurativi per i propri lavoratori dipendenti e che € in regola, altresi, con gli obblighi derivanti dalle
disposizioni di legge italiane in materia di imposte e tasse;

6. che 1I’Azienda ha assolto gli adempimenti dovuti in temi di sicurezza e di essere in regola con i propri
dipendenti, svincolando il committente da ogni conseguente responsabilita di natura civile, penale e
pecuniaria, derivante da inadempienze;

7. che I’Azienda ¢ in regola con il documento unico di regolarita contributiva (DURC);

8. che I’Azienda ¢ in regola con le norme che disciplino il lavoro dei disabili, ai sensi e per gli effetti di
quanto richiesto dall’art. 17 della Legge n. 68 del 12/03/1999;

9. di assumersi 1’obbligo di impiegare, per lo svolgimento delle attivitd, propri esperti i cui nominativi,
corredati di curricula, devono essere gli stessi indicati nel progetto presentato ai sensi dell’Art. 2
dell’ Avviso Pubblico prot.1851/B15 del 31/07/2019 e nell’Allegato n. 1bis — Istanza di partecipazione;

10. che 1’ Azienda ha assolto gli adempimenti dovuti in temi di sicurezza ed ¢ in regola con i propri dipendenti,
svincolando il committente da ogni conseguente responsabilita di natura civile, penale e pecuniaria,
derivante da inadempienze;

11. di assumersi I'obbligo di osservare e di far osservare ai propri dipendenti tutte le disposizioni stabilite da



Leggi e Regolamenti in vigore o emanati nel corso del progetto, che comunque siano applicabili
all'espletamento del servizio, nonché i Regolamenti e il P.O.F. dell’Istituto Comprensivo “Piazza
Forlanini”;

12. di impegnarsi a tenersi in costante contatto con 1’Istituzione scolastica segnalando tempestivamente
eventuali problemi;

13. di impegnarsi a fornire, almeno 10 (dieci) giorni prima dell’avvio dei progetti i certificati penali del
casellario giudiziale degli esperti in essi impiegati;

14. di impegnarsi a garantire lo svolgimento delle attivita in modo ottimale;

15. di impegnarsi ad assicurare rapporti cordiali e collaborativi con il personale docente e non docente
dell’Istituto, nonché con i genitori, e gentili con i minori;

16. di impegnarsi a rispettare scrupolosamente gli orari concordati;

17. di essere consapevole del fatto che per I’esecuzione del progetto é fatto divieto assoluto di ricorrere al
subappalto;

18. di impegnarsi a garantire 1’attuazione del progetto per il periodo e con le modalita di cui all’ Avviso
prot.1851/B15 del 31/07/2019;

19. di essere consapevole di essere responsabile di eventuali danni arrecati a cose e/o persone durante lo
svolgimento del progetto

20. di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e le disposizioni contenute nell’ Avviso
prot.1851/B15 del 31/07/2019;

21. di accettare, senza condizione o riserva alcuna, ’articolazione oraria proposta dal Dirigente Scolastico;

22. 1a propria disponibilita ad accettare 1’incarico a decorrere dalla firma del contratto;

23. di possedere copertura assicurativa dei rischi derivanti dall’espletamento dell’incarico con la Compagnia
assicurativa numero polizza

24. di esprimere il proprio consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con
particolare riguardo a quelli definiti “sensibili” dall’art. 4 comma 1 lettera d del D.Lgs 196/03, nei limiti,
per le finalita e per la durata necessaria per gli adempimenti connessi con la prestazione lavorativa richiesta
(in mancanza della dichiarazione le istanze non saranno trattate).

Allega:

[ ] fotocopia leggibile di in documento di riconoscimento in corso di validita

Roma, Il/1a Dichiarante




Allegato n. 3
Avviso pubblico per lindividuazione di esperti esterni per attuazione progetti di miglioramento e arricchimento

dell’Offerta Formativa a.s. 2019/2020
Laboratorio teatrale: “Per — Corso di educazione teatrica” — CIG Z9E295F5B4

Dichiarazione sostitutiva della certificazione
(Rilasciata ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)
(D. Lgs. 39/2014 art.25 bhis - Certificato penale del casellario giudiziale a richiesta del datore di

lavoro)

I1/1a sottoscritto/a

(Cognome) (Nome)_
nato/a a ( ) il

(Comune di nascita) (Provincia)
residente a in
(Comune di residenza) (Indirizzo)

n. c.a.p. documento n.

consapevole delle sanzioni penali, in caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate dall’art. 76

del D.P.R. 445 del 28.12.2000

DICHIARA

I’assenza a suo carico di condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater,

600- quinquies e 609-undecies del codice penale ovvero dell’irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di
attivita che comportino contatti diretti e regolari con minori.

Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 18 del D. Lgs. n. 196/2003 che i dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ ambito del procedimento per il

quale la presente dichiarazione viene resa

Roma,
Il/1a Dichiarante




Allegato 4 Scheda valutazione titoli
“Awviso pubblico per Uindividuazione di esperti esterni per attuazione progetti di miglioramento e arricchimento dell’Offerta Formativa
a.s. 2019/2020

Laboratorio teatrale: “Per — Corso di educazione teatrica” - CIG Z9E295F5B4

Esperto:
Cognome:
Nome:

Titolo di studio correlato al contenuto della prestazione ()st ()NO
richiesta

- - - - o H 1
Ulteriori laurea/master/perfezionamento correlati al | titoli:
contenuto della prestazione richiesta

Iscrizione ad albo professionale (ove previsto) ()sSt ()NO

n° anni:

Documentata esperienza professionale come docente
esperto esterno presso scuole dell’obbligo (relativamente
al contenuto della prestazione richiesta ed escluse le
scuole dell’Istituto Comprensivo “Piazza Forlanini”)

Precedenti incarichi documentati come esperto presso n® Incarichi:
Enti e Aziende diverse (relativamente al contenuto della

prestazione richiesta)

Corsi di formazione in metodologie didattiche (della n°® Corsi:
durata di almeno 9 ore)

Corsi di formazione frequentati e coerenti con il n® Corsi:

contenuto della prestazione richiesta

Correlazione tra attivita professionale del candidato e gli Altivita professionale:

specifici obiettivi dell’insegnamento per il quale e
richiesta la prestazione

o 1
Esperienza professionale come docente esperto esterno - annt
presso [’lstituto Comprensivo “Piazza Forlanini” o
presso gli Istituti di cui facevano parte le scuole
dell’Istituto Comprensivo “Piazza Forlanini” prima del
dimensionamento

[ 1Si allega curriculum in formato europeo dell’esperto

Roma,

Il/1a Dichiarante



Allegato n. 5
“Scheda Offerta Economica”
“Avviso pubblico per individuazione di esperti esterni per attuazione progetti di miglioramento
e arricchimento dell’Offerta Formativa a.s. 2019/2020
Laboratorio teatrale: “Per — Corso di educazione teatrica”— CIG Z9E295F5B4

Dati anagrafici

Cognome Nome

Nato/a a (Prov. )il
Residente in (Prov. ) alla via

n. Cap Tel. Fisso Cellulare

C.F. E- mail

E-mail certificata

Offerta (in caso di presentazione offerta per piu esperti, compilare “Schede esperto” diverse)

Costo orario lordo € (in cifre)

Costo orario lordo € (in lettere)

Modalita di pagamento

[ ] Bonifico Bancario:
[ 1 Bonifico Postale

presso:

Banca / Posta

Filiale

Codice IBAN




Il sottoscritto, consapevole delle responsabilita e delle pene previste dalla normativa vigente in caso di false
attestazioni e mendaci dichiarazioni

dichiara sotto la propria responsabilita

[ ] di essere dipendente della seguente Amministrazione Statale

(se docente, indicare se a tempo indeterminato o determinato. Se docente a tempo determinato, indicare se al
30/6/2019 o al 31/8/2019)

[ ] di NON essere dipendente da altra Amministrazione Statale

[ ] di essere lavoratore autonomo/libero professionista in possesso di partita IVAn.

[ ] di essere iscritto alla cassa di previdenza del competente ordine professionale e di emettere fattura con
addebito del 2% a titolo di contributo integrativo

[ ]1di essere iscritto alla gestione separata dellI’INPS (ex legge 335/95) e di emettere fattura con addebito a
titolo di rivalsa del 4%

[ ] di svolgere una prestazione occasionale soggetta a ritenuta d’acconto (20%).

Dichiara inoltre che alla data del sommando i compensi per lavoro autonomo occasionale
percepiti da tutti i committenti nell’anno corrente, al netto di eventuali costi:

[ ] ha superato il limite annuo lordo di 5.000,00 €

[ ] non ha superato il limite annuo lordo di 5.000,00 € e ha raggiunto il reddito annuo lordo di

[ 1 che I’attivita svolta & una collaborazione coordinata e continuativa a progetti con iscrizione alla gestione
separata INPS di cui all’art. 2, co. 26, della L. 08/08/95 n. 335

[ 1 di svolgere la prestazione in nome e per conto della Ditta sotto indicata alla quale dovra essere corrisposto il
compenso

Ragione Sociale

Sede Legale

C.F./P.L. Tel.

Il sottoscritto si impegna a non variare quanto dichiarato in sede di compilazione della dichiarazione dei redditi,
assumendosi ogni responsabilita in caso contrario

Luogo e data Firma
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