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Ai Docenti del Comitato di Valutazione:
Brun Loredana

Cicalini Giampiero

Maggiorelli Monica

Scibilia Valeria (membro supplente)

Ai Docenti Tutor SP Alle Docenti Tutor SS1°g
Bisceglie Anna Bocchino Brunella
Carloni Paolo Faranda Maria

Castoro Teresa Memmi Maria Gabriella
Ceccaroni Patrizia Rizzo Maria

Conti Alessandra
De Angelis Fabiana
De Angelis Stefania
Genovese Silvia

Santini llaria

Ai Docenti neo immesse SP Ai Docenti neo immessi SS1g
Anguria Francesco Flavioni Alessia

De Rosa Anna Maria Malandra Michela

Giovannini Giada Pucello Margherita

Lia Milena Spennati Claudio

Pacioni Claudia
Pomponi Lucia
Rossetti Alessandra
Ruscio Manuela
Talarico lItalia

Alla Segreteria del Personale
Atti — Sito web

Oggetto: Convocazione Comitato di Valutazione e docenti neo immessi per I’espressione del parere

sul superamento del periodo di Formazione e Prova

Si comunica che il colloguio finale per i docenti neoassunti, alla presenza dei docenti tutor e del Comitato
di valutazione, sara svolto nei giorni 1-2-3 luglio 2024 presso 1’Ufficio di Presidenza con il seguente orario:

Lunedi 01 luglio 2024

ore 09.00 Docenti Anguria — Bisceglie
ore 09:45 Docenti De Rosa — De Angelis S.



ore 10:30 Docenti Giovannini — Ceccaroni

ore 11:15 Docenti Lia — Carloni

Martedi 02 luglio 2024

ore 09:00 Docenti Pacioni — Santini

ore 09:45 Docenti Pomponi — Castoro
ore 10:30 Docenti Rossetti — Conti

ore 11:15 Docenti Ruscio Genovese

ore 12:00 Docenti Talarico De Angelis F.

Mercoledi 03 luglio 2024

ore 09:00 Docenti Flavioni — Rizzo

ore 09:45 Docenti Malandra — Memmi
ore 10:30 Docenti Pucello — Bocchino
ore 11:15 Docenti Spennati - Faranda

Il docente neo-assunto consegnera in Segreteria del Personale entro venerdi 14/06/2024:

e Documentazione in duplice copia del portfolio professionale (dossier finale piattaforma Indire)
¢ Rendicontazione in duplice copia sulle attivita - sequenze di osservazione di peer to peer

o Attestato frequenza laboratori formativi

| docenti tutor consegneranno in Seqreteria Personale entro venerdi 14/06/2024:
e Allegato A (scheda di osservazione) D.M. 226 del 16 agosto 2022

o Relazione, in duplice copia, sulle risultanze emergenti dall’istruttoria compiuta in merito alle attivita
formative predisposte e alle esperienze di insegnamento e partecipazione alla vita della scuola del docente
neoassunto ivi comprese le risultanze delle sequenze di osservazione peer to peer focalizzate sulle modalita
di conduzione delle attivita e delle lezioni, sul sostegno alle motivazioni degli allievi, sulla costruzione di
climi positivi e motivanti, sulle modalita di verifica formativa degli apprendimenti.

e rendicontazione delle attivita (sequenze di osservazione) di peer to peer

e attestato, in duplice copia, relativo allo svolgimento del ruolo di tutor per I'anno scolastico in corso

MODALITA' DI CONDUZIONE DEL COL1 OQUIO FINALE

Il colloquio prende avvio dalla presentazione delle attivita di insegnamento e formazione e della relativa
documentazione contenuta nel portfolio, consegnato dal docente neoassunto al Dirigente scolastico, che lo

trasmette al Comitato di valutazione almeno cinque giorni prima della data fissata per la discussione.



Nell’ambito del colloquio e svolto il test finale, che consente di verificare la traduzione in competenze
delle conoscenze teoriche ai sensi dell’articolo 13, comma 3 del D.M. 226/2022, “nella discussione e
valutazione delle risultanze della documentazione contenuta nell’istruttoria formulata dal tutor
accogliente e nella relazione del dirigente scolastico, con espresso riferimento all’acquisizione delle
relative competenze, a seguito di osservazione effettuata durante il percorso di formazione e periodo

annuale di prova”.

E opportuno evidenziare che il colloquio costituisce 1’unica modalita con cui si realizza la fase conclusiva
del periodo di prova e che il test non & concepito come prova ulteriore da somministrare ma come

specifica discussione che si colloca all’interno dello stesso colloquio.

Il Comitato di valutazione sara composto dal Dirigente Scolastico, tre docenti dell’Istituzione scolastica e
dal docente Tutor (art. 11, c.4 dlgs 297/1994

I docenti assunti in base all’art. 59 c. 4 del DL 73/2021 o ai sensi dell’art. 5-ter DL 228/2021, a seguito
della positiva valutazione del percorso annuale di formazione iniziale e prova, sostengono una prova
disciplinare: la calendarizzazione e 1’elenco delle sedi ¢ comunicato dagli Uffici scolastici regionali, che
gestiscono la procedura, almeno dieci giorni prima della data di svolgimento tramite avviso pubblicato nei
rispettivi albi e siti internet. Detto avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti. Nello stesso avviso sono

riportate le indicazioni relative allo svolgimento della prova.

I docenti assunti ai sensi dell’art. 5, c. 5 e ss., DL 44/2023 sosterranno, oltre al colloguio innanzi al
Comitato di valutazione e al test finale, una lezione simulata ai sensi dell’art.8, c.1, DM 119/2023. In
questo caso il Comitato di valutazione sara composto dal Dirigente Scolastico, tre docenti dell’Istituzione
scolastica, il docente Tutor e un componente esterno, nominato dall’USR Lazio “tra dirigenti scolastici,
dirigenti amministrativi e dirigenti tecnici” (art.5, .8, DL 44/2023) per la cui nomina si € in attesa di invio
da parte dell’USR Lazio.

I docenti del Comitato di valutazione potranno visionare la documentazione presentata dai docenti

neoassunti a partire da giovedi 20/06/2024 presso 1’Ufficio di Segreteria del Personale.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Serena Di Giacinto
(Firma autografa omessa ai sensi

dell’art.3 del D.Lgs. n° 39/93)



